
Tájékoztató 

belső visszaélés-bejelentés működtetéséről 

 

 

A Róna Mg. Szövetkezet (tagszervezet neve) a panaszokról, a közérdekű bejelentésekről, 

valamint a visszaélések bejelentésével összefüggő szabályokról szóló 2023. évi XXV. törvény 

(továbbiakban: Panasztörvény) értelmében belső visszaélés-bejelentő rendszer működtetésével 

a Mezőgazdasági Szövetkezők és Termelők Országos Szövetségét (továbbiakban: MOSZ) 

bízza meg.  

 

A bejelentés tárgya 

A belső visszaélés-bejelentési rendszerben jogellenes vagy jogellenesnek feltételezett 

cselekményre vagy mulasztásra, illetve egyéb visszaélésre vonatkozó információt lehet 

bejelenteni a Panasztörvény Általános rendelkezéseivel összhangban.  

 

A bejelentésre jogosult személyek 

A belső visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet 

a) a foglalkoztató által foglalkoztatott, 

b) az a foglalkoztatott, akinek a foglalkoztatónál fennálló foglalkoztatásra irányuló jogviszonya 

megszűnt, és 

c) a foglalkoztatóval foglalkoztatásra irányuló jogviszonyt létesíteni kívánó olyan személy, aki 

esetében e jogviszony létesítésére vonatkozó eljárás megkezdődött. 

A belső visszaélés-bejelentési rendszerben bejelentést tehet 

a) az egyéni vállalkozó, az egyéni cég, ha a foglalkoztatóval szerződéses kapcsolatban áll, 

b) a foglalkoztató tekintetében tulajdonosi részesedéssel rendelkező személy, valamint a 

foglalkoztató ügyviteli, ügyvezető, illetve felügyelő testületéhez tartozó személy, ideértve a 

nem ügyvezető tagot is, 

c) a foglalkoztatóval szerződéses kapcsolat létesítésére vonatkozó eljárást megkezdett, 

szerződéses kapcsolatban álló vagy szerződéses kapcsolatban állt vállalkozó, alvállalkozó, 

beszállító, illetve megbízott felügyelete és irányítása alatt álló személy, 

d) a foglalkoztatónál tevékenységet végző gyakornok és önkéntes, 

e) a foglalkoztatóval az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonyt vagy szerződéses kapcsolatot 

létesíteni kívánó olyan személy, aki esetében e jogviszony vagy szerződéses kapcsolat 

létesítésére vonatkozó eljárás megkezdődött, és 



f) az a személy, akinek az a), b) vagy d) pont szerinti jogviszonya vagy szerződéses kapcsolata 

a foglalkoztatóval megszűnt. 

 

A bejelentés módjai: 

A Panasztörvény szerinti bejelentés megtehető írásban: 

postai úton, vagy személyes átadással a MOSZ székhelyén (Budapest, 1125 Istenhegyi út 59-

61.).   

elektronikus úton a panaszbejelentes@mosz.agrar.hu  elektronikus levélcímre való 

elküldésével.  

 

A bejelentés megtehető szóban: 

személyesen a MOSZ székhelyén (Budapest 1125, Istenhegyi út 59-61. az alábbi időpontokban: 

Kedd:                   9:00-12:00 

Csütörtök:           13:00-15:30, 

 

A bejelentés menete: 

A fenti módokon tett bejelentést követően a bejelentés kézhezvételétől számított hét napon belül 

a bejelentés megtételéről visszaigazolást küldünk a bejelentő számára. A visszaigazolás 

keretében általános tájékoztatást nyújtunk az e törvény szerinti eljárási és adatkezelési 

szabályokról. A bejelentés további menetéről is akkor adunk tájékoztatást. A bejelentés 

részeletes szabályai a Panasztörvény 22§-24.§-ban találhatóak.  

 

A bejelentő védelme  

A bejelentő védelmére a Panasztörvény 41.- 49. §-aiban foglalt rendelkezések irányadóak, 

amelyről a bejelentés folyamán, illetve az adatkezelési tájékoztatóban adunk bővebb 

felvilágosítást.  

 

Adatkezelés  

A bejelentőnek, a bejelentéssel érintett személynek, valamint a bejelentésben foglaltakról 

érdemi információval rendelkező személynek a bejelentés kivizsgálásához elengedhetetlenül 

szükséges személyes adatai kizárólag a bejelentés kivizsgálása és a bejelentés tárgyát képező 

magatartás orvoslása vagy megszüntetése céljából kezelhetőek. A bejelentés kivizsgálásához 

elengedhetetlenül szükséges személyes adatok körét a visszaélés-bejelentési rendszert 

működtető, mint adatkezelő határozza meg. Az adatkezelésre vonatkozó részletes szabályokat 

a visszaélés-bejelentési rendszert működtető adatkezelési tájékoztatója tartalmazza. 
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